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Анализ

деятельности организации и осуществлении мероприятий

по работе с детьми и молодежью в муниципальном образовании Староминский район

На территории муниципального образования Староминский район проживает 9 526 человек в возрасте от 14 до 30 лет, из них:


Староминское сельское поселение – 6 524 человека;


Канеловское сельское поселение – 1 414 человек;


Рассветовское сельское поселение – 758 человек;


Новоясинское сельское поселение – 235 человек;


Куйбышевское сельское поселение – 595 человек.

В муниципальном образовании Староминский район реализуется ведомственная целевая программа «Молодежь Староминского района» на 2013-2015 годы, финансирование по которой запланировано в размере 1 087 260 рублей. По состоянию на  17.01.2013 года выделено 500 000 рублей (бюджетообеспеченность на 1 молодого человека составляет 52,49 рублей).

По результатам организации работы в сфере реализации государственной молодежной политики муниципальное образование Староминский район занимает 6 место в краевом рейтинге
	Направление деятельности
	Место в рейтинге

	Предпринимательство
	4

	Инновации
	5

	Патриотическая
	13

	Добровольчество
	1

	СТО
	20

	Трудоустройство совершеннолетних
	17

	Трудоустройство несовершеннолетних
	19

	Реализация летней оздоровительной кампании
	17

	Направления деятельности ГБУ КК «Молодежный центр развития личности»
	17

	Туризм
	33


Основные направления деятельности
В целях реализации Закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года             № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» на территории муниципального образования Староминский район, реализации основных направлений государственной молодежной политики в муниципальном образовании Староминский район назначен ответственный координатор МБУ «Молодежный центр» Починок Елена Владимировна (Приказ от 4.06.2012 года № 123а «О назначении ответственного за реализацию основных направлений деятельности).

1.1. Реализация Закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае».

Нормативно-правовые документы по организации работы по направлению деятельности предоставлены в полном объеме.

Предоставлены утвержденные списки участников добровольного объединения «Молодежный Патруль» за 2012 год (последний список датирован сентябрем 2012 года); также предоставлен утвержденный список участников добровольного объединения «Молодежный Патруль» на январь 2013 года (на списке не стоит дата утверждения).
Общее количество участников добровольного объединения «Молодежный Патруль» на территории муниципального образования Староминский район на январь 2013 года составляет 134 человека.
На каждого участника добровольного объединения «Молодежный Патруль» предоставлено заявление о согласии субъекта на обработку персональных данных и заявление на вступление в добровольное объединение «Молодежный Патруль».
Предоставлен журнал, подтверждающий проведение инструктажа участников добровольного объединения «Молодежный Патруль».

Предоставлены утвержденные графики выходов участников добровольного объединения «Молодежный Патруль» с сентября по декабрь 2012 года и на январь 2013 года.
Общее количество выявленных несовершеннолетних, нарушивших «детский» закон на территории муниципального образования Староминский район, составляет 74 человека.
Общее количество предприятий торговли, где были установлены факты нарушения «детского» закона, составляет 9. По факту предоставлено 4 постановления по делу об административном правонарушении из 9. Пикеты на территории муниципального образования Староминский район не проводились.
Предоставлены образцы раздаточной продукции.

Предоставлены документы о проведении досуговых мероприятий по пропаганде «детского» закона.
Работа по реализации «детского» закона на территории муниципального образования Староминский район ведется на хорошем уровне.
1.2. Индивидуальная профилактическая работа с несовершеннолетними, состоящими на учете.
В данный момент времени на учете состоит 25 несовершеннолетних.
На каждого несовершеннолетнего, состоящего на учете, заведено личное дело, в котором имеется постановление комиссии по делам несовершеннолетних и приказ о постановке на ведомственный учет несовершеннолетнего, как находящегося в социально опасном положении. Также имеются карты индивидуальной работы с подростком. В личных делах имеются сведенья о посещении несовершеннолетних подростково-молодежных клубов по месту жительства, имеются заявления об отказе от посещения мероприятий. Сведенья о посещении несовершеннолетнего по месту жительства предоставлены не в полном объеме (нет актов обследования на каждого подростка). На каждого подростка, состоящего на учете, имеются характеристики с места учебы.
Однако в период зимних каникул 2013 года проведено лишь два мероприятия (тематические новогодние развлекательные программы «Елка»). Причем данная отрицательная динамика наблюдается и в 2012 году (мероприятия в январе 2012 года начинаются с 13 января).

Работа по индивидуальной профилактической работе с несовершеннолетними, состоящими на учете, ведется на удовлетворительном  уровне.
1.3. Антинаркотическая работа.


На территории муниципального образования Староминский район действует долгосрочная муниципальная целевая программа «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования Староминский район  на 2013-2015 годы».


Приказом от 09.01.2013 года № 5-Л «О приеме работника на работу» принят на работу специалистом 1 категории в МБУ «Молодежный центр» муниципального образования Староминский район Балакший Евгений Евгеньевич. Ответственный за направление реализации антинаркотической работы не назначен.


Утвержденные перечни значимых мероприятий антинаркотической направленности за 2012 год предоставлены в полном объеме, также предоставлены отчеты за 2012 год с указанием охвата участников. Утвержденный перечень значимых мероприятий антинаркотической направленности предоставлен на январь 2013 года.


Документы по организации работы муниципального информационного консультативного методического пункта в соответствии с моделью краевого передвижного консультативно-методического пункта «Маршрут безопасности» на 2013 год предоставлены не были.


Согласно предоставленным отчетам за 2012 год в полном объеме ведутся профилактические антинаркотические мероприятия.

На территории муниципального образования Староминский район действует волонтерский отряд «36,6» по формированию культуры здорового образа жизни и регулярно участвует в проведении антинаркотических профилактических мероприятий.

Реализация антинаркотической работы на территории муниципального образования Староминский район ведется на удовлетворительном уровне.

1.4. Реализация досуговых программ для молодежи.

Из всего перечня требуемых документов представлен утвержденный план работа на январь 2013 года, где указано одно мероприятие по данному направлению.

Планы и отчеты за 2012 год предоставлены не были.

Работа по реализации досуговых программ на территории муниципального образования Староминский район организована на низком уровне.

1.5. Организация работы в молодежных центрах.

Деятельность молодежного центра осуществляется согласно утвержденному уставу.

Предоставлено утвержденное штатное расписание молодежного центра в которое входит 7 ставок руководителей клубов по месту жительства.
Представлены должностные инструкции на сотрудников центра.

Предоставлены отчеты о проводимых мероприятиях за 2012 год.
1.6. Организация работы подростково-молодежных клубов по месту жительства.
В настоящий момент на территории муниципального образования Староминский район осуществляют свою деятельность на основании представленных положений 14 подростково-молодежных клубов по месту жительства. О работе данных клубов в полном объеме представлены планы и отчеты за 2012 год.
За 2013 год планы и графики работы не представлены.

Работа подростково-молодежных клубов по месту жительства ведется на удовлетворительном уровне.

1.7. Организация работы на дворовых площадках по месту жительства.
В летний период на территории муниципального образования Староминский район работали 11 дворовых площадок по месту жительства.
Были представлены: реестр дворовых площадок, графики и планы работы на летний период 2012 года, журналы инструктажа по технике безопасности, соглашения органов по делам молодежи и администраций сельских поселений в полном объеме.
Работа на дворовых площадках по месту жительства ведется на удовлетворительном уровне.

Рекомендации
1. Устранить выявленные в ходе проверки нарушения по организации работы по направлениям в срок до 18 февраля 2013 года.

2. В срок до 18 января 2013 года предоставить в департамент молодежной политики Краснодарского края утвержденный план работы на 2013 год. 

3. Проводить методические и обучающие семинары, совещания и мастер-классы, планерные совещания со всеми специалистами по работе с молодежью поселений муниципального образования не реже, чем 1 раз в две недели.
4. Предусмотреть увеличение финансирования программы «Молодежь муниципального образования Староминский район» до рекомендуемого уровня бюджетообеспеченности 60 рублей на каждого молодого человека. 
5. Организовать трудоустройство и позитивную занятость несовершеннолетних в каникулярный период (зима, весна, лето, осень). Запланировать денежные средства в бюджете района по данному направлению. Рекомендовать главам поселений осуществлять трудоустройство несовершеннолетних в каникулярный период. 

6. Рекомендовать главам поселений провести корректировку должностных инструкций специалистов по молодежной политике в соответствии с рекомендациями департамента молодежной политики. 

7. В срок до 5 февраля 2012 года организовать работу муниципального информационного консультативного методического пункта в соответствии с моделью краевого передвижного консультативно-методического пункта «Маршрут безопасности».
8. Назначить ответственного за направление реализации антинаркотической работы в подведомственном отделу молодежи молодежном центре.
9. Организовать проведение пикетов у предприятий торговли, где были установлены факты нарушения «детского» закона.

10. Утвердить графики работы и планы работы подростково-молодежных клубов по месту жительства на 2013 год.

Начальник отдела по взаимодействию
с муниципальными образованиями края

и аналитической деятельности

департамента молодежной политики

Краснодарского края






     Р.Ю.Александров
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правонарушений в молодежной среде



     М.С.Ковалёва

Начальник отдела по делам молодежи

администрации муниципального

образования Староминский район




      Ю.В.Зарахович

Руководитель муниципального бюджетного

учреждения «Молодежный центр»

муниципального образования

Староминский район
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