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Сведения о лучших региональных практиках содействия развитию конкуренции в
[bookmark: _GoBack]муниципальном образовании Староминский район

	Наименование лучшей практики по содействию развитию конкуренции в субъектах Российской Федерации
	     Разработка Методических рекомендаций о средствах и методах развития  конкурентной среды в муниципальном образовании Староминский район







	Контактная информация исполнителей
	     Леденёва Екатиерина Сергеевна, заместитель главы муниципального образования Староминский район, 8 (861 53) 5-78-83, staromadm@yandex.ru

	Краткое описание успешной практики

	Также, как и в Московской области, органами местного самоуправления муниципального образования Староминский район был определен перечень социально значимых и приоритетных рынков конкуренции, согласно которому был разработан план мероприятий «дорожная карта» по содействию конкуренции и по развитию конкурентной среды на территории муниципального образования Староминский район, с учетом специфики деятельности основных отраслей района.
В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 5 сентября 2015 года № 1738-р, в целях создания условий для развития конкуренции на рынках товаров, работ и услуг на территории муниципального образования Староминский район, постановлением администрации муниципального образования Староминский район от 21 ноября 2016 года №1536 «О создании рабочей группы по содействию развитию конкуренции в муниципальном образовании Староминский район» была создана рабочая группа.


	


	
В соответствии с Положением,  рабочая группа по содействию развитию конкуренции в муниципальном образовании Староминский район является коллегиальным совещательным органом и создана в целях подготовки предложений и мероприятий по внедрению Стандарта развития конкуренции, а также для координации деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Староминский район, общественных организаций, представляющих интересы малого и среднего предпринимательства, субъектов предпринимательской деятельности при внедрении Стандарта.

Рабочая группа выполняет следующие задачи:
    - оценку исполнения на территории муниципального образования Староминский район указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, правовых актов Краснодарского края, органов местного самоуправления по вопросам развития конкуренции и совершенствования антимонопольной политики.
    -   определение приоритетных направлений работы в отношении внедрения Стандарта на территории муниципального образования Староминский район.
    - анализ развития конкуренции на приоритетных и социально значимых рынках товаров, работ и услуг муниципального образования Староминский район.
   -  рассмотрение предложений о реализации мероприятий, связанных с  внедрением Стандарта развития конкуренции на территории муниципального образования Староминский район.
   -  выполняет координацию мероприятий, предусмотренных планом мероприятий («дорожной картой») по содействию развитию конкуренции, и контроль за их реализацией.
   - вносит рекомендации по вопросам внедрения Стандарта на территории муниципального образования Староминский район.








	
Ресурсы, привлеченные для ее реализации



	           
         В районе организована работа «ящика доверия», через который представители малого и среднего бизнеса могут обратиться с проблемными вопросами ведения бизнеса, исполнения отдельных норм законодательных актов. Все поступающие обращения рассматриваются на заседаниях Совета по развитию предпринимательства при главе муниципального образования Староминский район с привлечением при необходимости территориальных органов федеральных органов исполнительной власти.
В том числе, отмечаются активные работы по повышению уровня информированности субъектов предпринимательской деятельности и потребителей товаров через сеть «Интернет» и телефон «горячей линии», проведение и участие в мероприятиях различного масштаба, СМИ, МФЦ. 
В муниципальном образовании Староминский район создан и функционирует инвестиционный портал, который размещен по адресу: www.starominvest.ru.



Указывается, какие финансовые и нефинансовые (организационные, информационные, кадровые и др.) ресурсы потребовались для реализации лучшей практики

	
Описание результата


	  
 - определены приоритетные направления деятельности МСП для каждого поселения (для района в целом наиболее перспективными являются: в производственной сфере: сельскохозяйственное производство, строительство, в сфере услуг: бытовое обслуживание, общественное питание,  жилищно-коммунальные услуги);
  - оказано содействие разработке инициативных инвестиционных проектов, проведению маркетинговых исследований;
  -   оказано содействие в подборе и подготовке персонала;
  -   проведена работа по внедрению новых технологий в системе ЖКХ;
  - велась работа по обеспечению развития партнерства муниципалитета и предпринимателей, в том числе в форме МЧП.

	Значение количественного (качественного) показателя 
результата
	   -   рост общего количества устойчиво работающих субъектов МСП – около 5 %     в год;
   -   увеличение числа занятых в сфере малого и среднего бизнеса по отношению    к общему числу занятых в экономике – 30 % к планируемому периоду;
   -  увеличение числа новых рабочих мест на предприятиях МСП;
   -  увеличение объема налоговых поступлений в бюджеты всех уровней - до 1 %.











Заместитель главы муниципального образования,
начальник управления экономики администрации
муниципального образования Староминский район                                                                                         Е.С. Леденёва

