3

[image: Герб Староминского района]




ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
СТАРОМИНСКИЙ РАЙОН 

от __________                                                                                          № _____
ст-ца Староминская



О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Староминский район от 28 марта 2014 года № 456 «Об утверждении перечней, порядков и условий выплат, методик определения размеров субсидий в целях стимулирования работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Староминский район»



В соответствии с Законом Краснодарского края от 03 марта 2010 года   № 1911-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями» (в редакции Закона Краснодарского края от 7 ноября 2017 года № 3680-КЗ), руководствуясь статьей 31 Устава муниципального образования Староминский район,  п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования Староминский район от 28 марта 2014 года № 456 «Об утверждении перечней, порядков и условий выплат, методик определения размеров субсидий в целях стимулирования работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Староминский район» следующие изменения:
1) наименование постановления изложить в следующей редакции: 
«Об утверждении перечней работников, порядков и условий получения дополнительного стимулирования работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Староминский район»;
2) преамбулу постановления изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Законом Краснодарского края от 03 марта 2010 № 1911-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями в области образования», в целях обеспечения повышения уровня оплаты труда работников, усиления материальной заинтересованности в повышении эффективности труда, руководствуясь статьей 31 Устава муниципального образования Староминский район,  п о с т а н о в л я ю:»;
3) пункты 5, 6 исключить;
4) пункты 7, 8, 9 считать 5, 6, 7 соответственно; 
5) приложение 1 к постановлению администрации муниципального образования Староминский район от 28 марта 2014 года № 456 «Об утверждении перечней, порядков и условий выплат, методик определения размеров субсидий в целях стимулирования работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Староминский район» изложить в новой редакции (прилагается);
6) пункт 1 приложения 2 к постановлению администрации муниципального образования Староминский район от 28 марта 2014 года        № 456 «Об утверждении перечней, порядков и условий выплат, методик определения размеров субсидий в целях стимулирования работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Староминский район» дополнить словами «, имеющих право на получение доплат в размере 3000 рублей»;
7) пункт 4 приложения 3 к постановлению администрации муниципального образования Староминский район от 28 марта 2014 года        № 456 «Об утверждении перечней, порядков и условий выплат, методик определения размеров субсидий в целях стимулирования работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Староминский район» изложить в новой редакции: 
«4. Продолжительность рабочего времени педагогических работников (норма часов педагогической работы за ставку заработной платы) определяется в зависимости от должности и (или) специальности с учетом особенностей их труда в соответствии приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 2014 года № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников», других работников – в соответствии с трудовым законодательством.»;  
8) абзац второй пункта 3 приложения 4 к постановлению администрации муниципального образования Староминский район от 28 марта 2014 года        № 456 «Об утверждении перечней, порядков и условий выплат, методик определения размеров субсидий в целях стимулирования работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Староминский район» изложить в новой редакции:
«Продолжительность рабочего времени педагогических работников (норма часов педагогической работы за ставку заработной платы) определяется в зависимости от должности и (или) специальности с учетом особенностей их труда в соответствии приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 2014 года № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников», других работников – в соответствии с трудовым законодательством.».
2. Отделу по организационным вопросам и работе с органами местного самоуправления управления делами администрации муниципального образования Староминский район (Солод) обеспечить размещение (опубликование) настоящего постановления на официальном сайте администрации муниципального образования Староминский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также провести процедуру официального обнародования в установленном порядке.
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.



Глава муниципального образования 
Староминский район                                                                                       В.В. Горб
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